
Жінки в місцевій владі: досвід 
впровадження гендерних 
ініціатив в місті Едмонтон 



Women’s Initiative 
- Створена в 2013 році з метою 

розширення прав і можливостей  
жінок в м. Едмонтон 





ДЕПУТАТ МІСЬКОЇ 

РАДИ 

БЕВ ЕСЛІНГЕР 
 

«WAVE робить чудову 

справу для нашої 

громади. Вони активно 

працюють по всій 

громаді, зокрема на 

особистому рівні. WAVE 

також завоювала собі 

гарну репутацію завдяки 

активній участі у 

формуванні політики 

Ради. Я пишаюся 

роботою WAVE.»    
 



Вплив Women’s Initiative на формування 
політики 

● Політика щодо догляду за дітьми для працюючих 

жителів Едмонтона 

● Безпека в громадському транспорті (автобус та 

поїзд)  

● Відпустка по догляду за дитиною для виборних 

посадовців 

● Впровадження гендерного аналізу (GBA+) 



GBA+ 
 GBA+ є інструментом аналізу для оцінки того, як різні групи жінок, чоловіків 

та трансгендерів залучаються та охоплюються політиками, програмами та  

ініціативами.  «Плюс» в GBA+ означає, що GBA є ширшою ніж біологічні 

(стать) та соціально-культурні (гендер) розбіжності. Кожен із нас має різні 

особистісні  ознаки, поєднання яких робить нас тими хто ми є; GBA+  також 

розглядає багато інших особистісних рис, таких як раса, етнічна 

приналежність, релігія, вік та розумові або фізичні вади. 

Гендерний аналіз плюс 



Збільшення рівня 
залучення жінок до 
місцевих органів влади 



Збільшення рівня залучення жінок до місцевих органів 
влади  

● Розкриття потенціалу – Програма наставництва 

● Школа проведення кампаній 

● Залучення громадськості та збільшення рівня 

обізнаності  

● Представлення інтересів різних груп 



Результати 



● Більша кількість жінок кандидаток 
на муніципальних виборах  

● Більша кількість жінок на виборних 
посадах  

● Більша кількість жінок в складі 
муніципальних комітетів та комісій 


